
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН 

профессионального развития выпускника  

ГБПОУ КК «Краснодарский политехнический техникум» 

Персональные данные выпускника 

Фамилия Имя Отчество, год рождения  

Наименование получаемой 

специальности/профессии СПО 

 

Номер учебной группы  

Дополнительные квалификации  

Место прохождения производственной 

практики 

 

Реквизиты договора о целевой контрактной 

подготовке (при наличии) 

 

Контактные данные (тел, e-mail)  

 

Сведения о трудоустройстве выпускника 

Дата трудоустройства  

Предприятие (организация)  

Должность  

Необходимость обучения, переподготовки  

Условия трудоустройства (постоянная или 

временная работа) 

 

 

Сведения о продолжении образования выпускника 

Дата поступления  

Наименование образовательной организации  

Специальность/ наименование программы 

дополнительного профессионального 

образования 

 

Форма обучения  

 

Достижения выпускника  

Месяц Наименование мероприятий Ожидаемый результат 

Сентябрь   

Октябрь   

Ноябрь   

Декабрь   

Январь    

Февраль   

Март   

Апрель   

Май   

Июнь   



Выводы по результатам  достижений выпускника направленных на 

профессиональное развитие (трудоустройство) 

Оценка карьерного потенциала (делова и личностная). При реализации внутренней оценки 

необходимо учитывать и описывать: профессиональные качества, уровень освоения 

профессиональных компетенций, стрессоустойчивость, навыки межличностного общения, работы 

в команде и навык принятия решений, а также отношение к работе (уровень мотивации) 


